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RESUMO

Na sociedade moderna, apos muitas lutas historicas contra ambientes de trabalho hostis e
desumanos, a qualidade do trabalho tem atraido cada vez mais atencéo, uma série de acdes
realizadas para manter um ambiente saudavel e harmonioso, contribuindo para a melhoria
da qualidade profissional e do processo. A presente pesquisa tem como objetivo identificar
na literatura estudos que apontam para a atuacdo do enfermeiro na enfermagem e no
planejamento a promocdo, prevencdo e na recuperacdo da sadde do trabalhador. Esta é uma
revisdo da literatura de fevereiro de 2021 a outubro de 2021. Base de dados bibliogréfica
utilizada: SCIELO, Google Académico e sites especializados sobre o assunto. Acredita-se
que a atuacdo do profissional de enfermagem, ou melhor, dizer do enfermeiro é de suma
importancia para o crescimento e fortalecimento das organizac6es na atualidade, pois esta
intimamente relacionada a qualidade de vida dos trabalhadores. Nesse caso, € necessario
buscar estratégias de prevencdo que auxiliem na promocdo da saude do trabalhador e na

prevencdo de acidentes de trabalho.

Palavras-chave: Saude do trabalhador. Enfermagem. Prevencao.
ABSTRACT

In modern society, after many historical struggles against hostile and inhuman work
environments, the quality of work has attracted more and more attention, a series of actions
taken to maintain a healthy and harmonious environment, contributing to the improvement
of professional quality and the process. This research aims to identify studies in the
literature that point to the role of nurses in nursing and in planning the promotion,
prevention and recovery of workers' health. This is a literature review from February 2021
to October 2021. Bibliographic database used: SCIELO, Academic Google and specialized
sites on the subject. It is believed that the role of the nursing professional, or rather, the
nurse, is of paramount importance for the growth and strengthening of organizations today,
as it is closely related to the quality of life of workers. In this case, it is necessary to seek
prevention strategies that help to promote workers' health and prevent work-related

accidents.

Keywords: Worker's health. Nursing. Prevention.
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INTRODUCAO

A enfermagem vem se caracterizando como uma especialidade que vem se
consolidando na enfermagem do trabalho, como uma das principais profissdes existentes,
atuando ndo somente nos servicos de salde, mas também em diversos espacos que
contemplam o processo de trabalho na atualidade (MATOS; SILVA; LIMA, 2017).

Com isso, o enfermeiro do trabalho tem conquistado cada vez mais espago nas
organizagOes, atuando diretamente na promoc¢do da qualidade de vida do trabalhador e
principalmente no fornecimento de orientacdes para a prevencdo dos riscos ocupacionais
(MATOS; SILVA; LIMA, 2017).

A geragdo de conhecimento em enfermagem do trabalho fornece subsidios para
melhores préticas de trabalho, promove a saude dos trabalhadores e auxilia na ampliacéo
do mercado de trabalho para esses profissionais. Portanto, como em outras areas, esta
intimamente relacionado aos cursos de pos-graduacdo, que cultivam recursos humanos
qualificados, o dialogo critico e criativo entre pesquisadores e a realidade, a capacidade de
intervencdo nos resultados da pesquisa, na sociedade e contribuindo na formagéo de
politicas publicas (HELENA, 2010 apud PERFEITO et. al., 2018).

Muitas pessoas passam a maior parte do dia no trabalho, participando de suas
atividades e convivendo com os colegas todos os dias. Para alguns, isso € uma coisa
agradavel, pois h& bom relacionamento interpessoal e um ambiente de trabalho
harmonioso, mas para outros esse € um local com condicGes fisicas instaveis, 0 que pode
causar insatisfacdo e desconforto aos profissionais da equipe (ALMEIDA; MENESES,
2018).

Os resultados positivos das acfes planejadas desenvolvidas pela Enfermagem do
Trabalho para o fornecimento de servicos de salde e seguranca no trabalho refletem-se
claramente na relacdo custo-beneficio: de um lado é a empresa que faz 0 acompanhamento
da saude, do outro, sdo os trabalhadores que se sentem seguros em relacdo ao trabalho,
apresentando melhor desempenho. Por meio dessa atividade, o absenteismo pode ser
reduzido e a qualidade de vida dos trabalhadores pode ser melhorada (ALMEIDA;
MENESES, 2018).

O papel do enfermeiro do trabalho foi sofrendo muitas evolugbes e hoje esse
profissional atua diretamente nas organizac6es, visando além da prevencdo de acidentes e

doencas laborais, a promocdo da saude do trabalhador. Através de especializacdo o
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profissional de enfermagem torna-se habilitado a atuar nas organizacfes desenvolvendo
sua pratica juntamente com os trabalhadores (MATOS; SILVA; LIMA, 2017).

Pratica que vem se desenvolvendo mediante a um processo que se forma na
promocdo de cuidados de protecdo aos trabalhadores, transforma-se em conscientes dos
riscos que estdo expostos e fazer com que cooperam com seu autocuidado. Com isso
planeja minimizar os riscos ocupacionais (MATOS; SILVA; LIMA, 2017).

Para os trabalhadores da salde, o principal fator de risco para a seguranca é a
organizacdo insuficiente do trabalho, pois trabalham em turnos, operam equipamentos
perigosos, trabalham em ritmo acelerado e ndo tém descanso durante a jornada. Além
disso, ha evidéncias de que as pessoas continuam adotando comportamentos ndo
recomendados, como a néo utilizagdo de equipamentos de protecdo individual (EPIs), por
exemplo, apesar de haver inUmeras recomendacdes, campanhas e programas educativos
para incentivar o trabalho seguro (MATOS; SILVA; LIMA, 2017).

Por ser uma area de constante desenvolvimento cientifico e de a¢fes de pesquisa, a
enfermagem ocupa posicao de destaque no atual meio social brasileiro, tem como funcéo
promover salde e qualidade de vida, prevenindo assim doencas e agravos, atendendo
pessoas e grupos, com foco no ensino, gestdo, auditoria, seguranca e a saude do
trabalhador (MATOS; SILVA,; LIMA, 2017).

O enfermeiro do trabalho tem um papel importante na medicina ocupacional, pois
vem atuando cada vez mais na prevencdo de doencas laborais e de acidentes dentro das
empresas, auxiliando e orientando o trabalhador com maneiras de prevencao de acidentes e
doencgas ocupacionais, trazendo assim melhorias no ambiente de trabalho e da qualidade de
vida (CARMO; MASSON; TASSO, 2016).

Desse modo, o presente artigo justifica-se dada a importancia de conhecer as agdes
desenvolvidas na Saude do Trabalhador (ST) e a participacdo do enfermeiro, visto que este
profissional trabalha em consonancia com o0s objetivos da ST que consistem na promogéo e
protecdo a saude.

Por isso, esta revisdo de literatura tem como objetivo proporcionar informagoes
importantes para a formagdo profissional, demonstrar a importancia do enfermeiro do
trabalho, evidenciar modelos explicativos de promocéo e satde do trabalhador, abrangendo
as percepcdes do enfermeiro em relacdo as condigdes de trabalho, visando assim a

prevencdo e a salde do trabalhador.
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METODOLOGIA

Segundo Marconie e Lakatos (2017), a pesquisa bibliografica € um meio de contato
direto com o publico, onde provavelmente terd uma nova abordagem e consideracdes
inovadoras quando o se referir a trabalhos realizados anteriormente. Trata-se de uma
revisdo de literatura, orientada a partir da questdo: “Qual a importancia do enfermeiro do
trabalho dentro dos 6rgdos de prevencdo e saude do trabalhador?", por meio de producgdes
cientificas nacionais publicadas no periodo de 2016 a 2021. A busca das producdes ocorreu
de 01 de fevereiro a 01 de outubro de 2021 utilizando as bases de dados SCIELO, Google
Académico, Pubmed, Medline e LILACS.

Para elaboracdo da pesquisa foram empregadas as seguintes palavras-chave:
modelos de promocdo de saude, promocdo da salde, saude do trabalhador, doencas de
notificacdo compulséria, acidentes de trabalho e riscos bioldgicos.

A busca foi norteada pelos seguintes critérios de inclusdo: artigos publicados na
integra no periodo de 10 anos (2011 a 2021), nos idiomas portugués e inglés, no formato
de artigo, foram utilizadas as palavras-chave separadamente e combinada, onde foram
identificados 21 artigos.

Foram pré-selecionados cinquenta e cinco (55) artigos, e utilizados vinte e um (21)
para elaboracdo e producdo dessa pesquisa, foram verificados apos leitura minuciosa e
verificacdo da correlacdo do contelldo dos escritos pesquisados ao objetivo que se deseja
alcancar com esse trabalho. A cada artigo pesquisado, foi desenvolvida uma leitura com
uma pro-analise dos trabalhos, especialmente nos resumos, com isso foi possivel conhecer
0s temas discutidos em cada estudo, e assim poder selecionar os de maior compatibilidade
para organizacdo dessa atividade. Os artigos eleitos foram estruturados em uma matriz,
classificados e organizados de acordo com o0s seguintes itens: base de dados, identificacéo,
autores, ano em que foram publicados, objetivo e metodologia, resultados, discusséo e
conclusoes.

O fluxograma abaixo demonstra o processo de inclusdo e exclusdo dos artigos

escolhidos.
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Fluxograma 01: Critérios de inclusdo e exclusdo dos artigos lidos.

Estratégia de busca:

SCIELO + Google
Académico + Pubmed +
Medline + LILACS.

Estudos com potencial de Estudos incluidos na revisao
incluséo: 21 de literatura: 5

Estudos excluidos
Por titulo: 6
Duplicado: 4

Artigo de revisao: 6

Estudos excluidos?

Por ndo atenderem critérios
de inclusao: 13

Fonte: Elaborado pelos autores, 2021.
RESULTADO E DISCUSSAO

O Conceito Ampliado de Saude

O conceito de saude como "ndo doenca" estd bem estabelecido na ciéncia médica
h& muito tempo, principalmente no periodo de fortalecimento do método cientifico, onde a
salde passa a ser compreendida como conjunto de diferentes fatores sendo resultante da
interacdo em viver com boa disposicdo fisica e mental (MIRANDA; DURAES;
VASCONCELLOS, 2018).

A saude, ao contrario do que muitos pensam, acreditam ou defendem, ndo pode ser
vista como um fenémeno abstrato, nem mesmo como algo concreto ou realizavel. Como
fendmeno ampliado, a saude envolve o modo como a vida existe, é produzido e/ou recriada
em sua singularidade e multidimensional idade. Nessa perspectiva, € necessario questionar

aqueles discursos que priorizam o conceito de salde apenas por suas dimensées bioldgicas,
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a fim de garantir que o conceito fragmentario de ser humano e a forma de interferir na
realidade pessoal sejam duros e normativos (DALMOLIN, et. al., 2011).

Em suma, além da analise objetiva, o processo salde-doenca depende também da
conexd@o com diferentes determinantes da saude para considerar evidéncias estruturais, ou
seja, fatores externos aos meios sociais, bem como as condi¢des de vida e trabalho,
culturais e ambientais (DALMOLIN, et. al., 2011).

A Constituicdo Federal de 1988, em seu Art. 196, estabelece a saude como direito
de todos e dever do Estado, garantido através de politicas sociais e econémicas que visem a
reducdo do risco de doenca e de outros agravos e ao acesso universal e igualitario as acoes
e servicos para sua promogéao, protecéo e recuperagdo (BRASIL, 1988).

J& a Lei Organica da Saude, Lei n° 8.080, promulgada em 1990, parte do artigo 196

da Constituicdo e retoma a perspectiva da concep¢do ampliada de satde no artigo, onde:

A saude tem como fatores determinantes e condicionantes, entre outros, a
alimentacdo, a moradia, o saneamento bésico, 0 meio ambiente, 0
trabalho, a renda, a educacdo, o transporte, o0 lazer e 0 acesso aos bens e
servigos essenciais; os niveis de salde da populacdo expressam a
organizac&o social e econdmica do Pais (BRASIL, 1990).

De acordo com a legislacdo brasileira, os riscos ocupacionais séo classificados
como riscos fisicos, quimicos, bioldgicos, acidentais e ergonémicos existentes no ambiente
de trabalho, dependendo da natureza, concentracdo ou intensidade e duracdo da exposicao,
0s riscos ocupacionais podem causar danos aos trabalhadores. No entanto, a assisténcia de
enfermagem faz parte do campo da salde ocupacional, que possui a¢Bes praticas, em
especial a seguranca do trabalho da empresa e os servicos profissionais médicos, buscando
aprofundar e desenvolver conhecimentos e ampliar sua atuacdo no campo da salde do
trabalhador (JESUS, et. al., 2017).

Segundo a Associagcdo Nacional dos Enfermeiros do Trabalho, no pais, 0s
profissionais atuam nas atividades de salde ocupacional, seguranca e medicina do trabalho
e fazem parte de uma equipe de pesquisa que zela pela saide e seguranca dos trabalhadores
(JESUS, et. al., 2017).

Na medida em que os principios norteadores da ciéncia moderna sé&o
hegemonizados no campo da saude, a énfase é colocada no conhecimento experimental em
uma base individual, aumentando assim a separa¢do entre o individual e o coletivo;
privado e publico; bioldgico e social; curativo e preventivo. Desse modo, o conhecimento
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cada vez mais detalhado de cada funcdo e disfuncdo organica é organizado por meio da
segmentacdo do corpo humano, desde o estudo dos sistemas organicos até as Ultimas
descobertas sobre os componentes e compartimentos celulares. H& também uma
fragmentacdo do conhecimento em diversas disciplinas ndo comunicativas e,
consequentemente, a valorizacdo das especializacbes e especialidades profissionais
(GOMEZ; VASCOCELLOS; MACHADO, 2018).

E importante destacar que por conceito ampliado de satide compreendeu-se o
conceito de saude-doenca como produto do contato de diversas dimensfes, tais como
psicoldgica, cultural, econémica, social, individual, coletiva, entre outras. Assim,
determinados grupos poderiam ser mais vulneraveis ao adoecimento do que outros, quando
se levar em conta suas condigcOes de vida, em decorréncia determinantes do social e da
salde. Esses determinantes colocam em evidéncia a complexidade especifica ao campo da
salde, bem como as diferentes dimensdes. Logo, a partir do conceito ampliado da saude, o
objeto das suas praticas é ultrapassar a doengca (GOMEZ; VASCOCELLOS; MACHADO,
2018).

Histérico de Saude do Trabalhador

Em meio a trajetoria institucional da &rea de Saude do Trabalhador no Sistema
Unico De Salde (SUS), observa-se desafios enfrentados no crescimento de acbes de
vigilancia em saude do trabalhador, todavia, ao longo de 30 anos, percebe-se esforcos de
articulacdo entre processos de formacdo multiprofissional e entre instancias do SUS, em
especial o apoio interinstitucional de universidades publicas, processos participativos e
6rgdos de controle social, em busca da eficicia das politicas nacionais em face das
constantes mudancas nas condicGes e formas de estruturacdo do trabalho diante das
condicbes que ameacam a saude dos trabalhadores (GOMEZ; VASCOCELLOS;
MACHADO, 2018).

Na Idade Média, as doencas eram de cunho religioso com o passar do tempo e
com surgimentos das pandemias recomegou-se a ideia de contigio entre as pessoas.
Durante o Renascimento, a pesquisa empirica deu origem a formacéo da ciéncia bésica, e
com ela a necessidade de descobrir a origem das substancias que causavam doencas
infecciosas. Assim, a teoria miasmatica surgiu. Portanto, o conceito de saude que norteia a
biomedicina tem origem na ciéncia moderna e tem como caracteristica explicar o0s

fenbmenos da vida a partir de uma perspectiva reducionista sob a influéncia da
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epistemologia cartesiana. A saude é compreendida a partir das fun¢es do corpo humano e
das alteracBes anatdbmicas e biologicas sofridas durante a doenca (BEZERRA;
SORPRESO, 2016).

Mediante ao marco politico normativo do pais, a Saide do Trabalhador esta na
perspectiva da saude como direito universal, conforme definido pela Constituicdo Federal
de 1988 e Lei n° 8.080/90, que extrapola o ambito da legislacdo trabalhista previdenciaria,
e 0s atos do estado, limitados regulamentos de saude e seguranca (MIRANDA; DURAES;
VASCONCELLOQOS, 2018).

O enfermeiro do trabalho pode encontrar dificuldades em sua atuacéo, € estimulado
a desenvolver habilidades de lideranca e tomada de decisdo, buscar flexibilidade em
situacbes de conflito, assumir riscos, preparar, inovar e buscar novas possibilidades,
negociar e até mesmo mudar o ambiente de trabalho, 0 que é benéfico para a salde de
todos os envolvidos no processo de trabalho (ALMEIDA; SILVA; FILHO, 2017).

Manter o trabalhador em postura segura no trabalho é uma grande dificuldade para
0 enfermeiro, principalmente quando as empresas encobrem doengas e ndo informam
acidentes, para ndo interromper a producdo e aumentar os lucros. Também enfrentam a
pressdo dos trabalhadores doentes ou feridos para voltarem ao trabalho, mesmo que nao
haja condicGes, para ndo perderem o0 emprego ou serem chamados de faltosos. O
enfermeiro informa a empresa que a seguranca é lucrativa e aos trabalhadores que
necessitam seguir as normas para evitar doencas e acidentes, sendo uma dificil tarefa
conscientizar ambas as partes de suas obrigacfes e essa resisténcia afeta seu trabalho
(ALMEIDA; SILVA; FILHO, 2017).

Tudo isso, aponta a visdo de que 0s possiveis avancos da area advém do
entrelacamento dos movimentos sociais e académicos proporcionando a conquista de
espacos institucionais que pelo proprio SUS restauraram sua participa¢do e promoveram a
salde em uma perspectiva ampla das politicas nacionais (ALMEIDA; SILVA; FILHO,
2017).

Um importante ganho para a area de ST consiste na Vigilancia em Saude do
Trabalhador (VISAT) que ¢ parte integrante do Sistema Nacional de Vigilancia em Saude
e tem como objetivo promover a saude e reduzir a Taxa de incidéncia de doengas da
populacédo trabalhadora, gracas a integracdo das agGes que intervém nos agravos e Seus
determinantes. (VIANNA, et. al., 2017).
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Este conjunto de acbGes sempre realizado com a participacdo de forma continua e
sistematica visa prevencdo, promocdo, protecdo e cuidado, o conhecimento gerado
obrigado a estabelecer um mecanismo de acdo em o objetivo de compreender, pesquisar e
analisar cada um dos determinantes e fatores condicionantes da satde no trabalho
(BEZERRA; SORPRESO, 2016).

Supervisionar a saude ndo é apenas uma prerrogativa do setor de saide. A VISAT,
conforme preceito da constituicdo impde a moralidade do Estado de Direito. Da mesma
forma que deixar deliberadamente de prestar assisténcia a pacientes em servicos de salde é
omissdo de socorro, deixar deliberadamente a vigilancia da saude onde ha risco de
acidentes de trabalho é um crime. Existem riscos em varios aspectos no setor de producéo,
por ter dificuldade para a VISAT comprovar o crime de omissdo, o crime de infragéo
persiste. Impunidade por violaces é vedada, mas seu reconhecimento é uma imposicao
ética no ambito da responsabilidade publica (GOMEZ; VASCOCELLOS; MACHADO,
2018).

A defesa da saude dos trabalhadores para a VISAT é revolucionéria porque cria,
ousa, transforma o mundo do trabalho, colocando-o a servico da satde das pessoas. E mais
do gque mudar a esséncia do trabalho, é adapta-lo a necessidade de colocar o direito
humano a satide como base principal para continuar com sua esséncia. Este é o sentido da
transformacéo exigida pela VISAT (GOMEZ; VASCOCELLOS; MACHADO, 2018).

O conceito de monitoramento da saude possui diferentes expressdes e
entendimentos. Pode ser visto como uma forma restrita, como a combinacdo do
atendimento clinico e o monitoramento da populacdo exposta por meio dos indicadores
biologicos de exposicdo e efeitos clinicos. Esse entendimento s6 se aplica ao
monitoramento da vigilancia médica ou a vigilancia da satde (BEZERRA; SORPRESO,
2016).

Essas definigdes estdo de acordo com o conceito de vigilancia a sadde definido por
Mendes, que preconiza a realizagéo de agdes de saude em um determinado territdrio e area
saudavel e se propde a mudar os padrdes de referéncia relacionados ao modelo tradicional
de atencdo. As novas perspectivas incluem a promogéo da saude, as a¢des realizadas sobre
os determinantes da saude e a coleta, anélise e divulgacdo de informacdes em saude e
atendimento clinico (BEZERRA; SORPRESO, 2016).

Segundo esse modelo, é imprescindivel determinar o territério como elemento

integrante das acBes de registro e andlise de informacgdes, promogdo e prevengdo do
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trabalhador e assisténcia médica ao trabalhador. No SUS, o acompanhamento da saude do
trabalhador se estabelece com esse espirito. De acordo com a Lei n° 8.080/90, diversas
experiéncias desenvolvidas por planos estaduais e municipais, centros de referéncia,
servigos, centros ou orgaos coordenadores (BRASIL, 2015).

A salde dos trabalhadores é um dos objetos integrantes das acdes de Saude Publica,
devido a suas agdes de articulacdo da vigilancia sanitaria, da vigilancia epidemiolégica e
dos servigos de salde, as trés principais &reas da atuacdo no setor saude (GOMEZ;
VASCOCELLOS; MACHADO, 2018).

O ENFERMEIRO NA PROMOCAO E PREVENCAO DE SAUDE DOS
TRABALHADORES

A Promocdo da saude é definida a partir da Carta de Otawa, em 1986, com o
processo de capacitagdo da comunidade para atuar na melhoria de sua qualidade de vida e
salde (BRASIL, 2015).

Investir na qualidade de vida dos colaboradores é uma estratégia que contribui para
aumentar a produtividade e reduzir o absenteismo, entre outros beneficios. Portanto, vale a
pena apostar em a¢fes que promovam a salde no trabalho e levem a metas. Para solucionar
esse problema e garantir que os colaboradores se livrem do sedentarismo, a ginastica
laboral € uma boa estratégia (SORPRESO; BEZERRA, 2016).

Os enfermeiros e as particularidades de sua profissdo, no entanto, ha uma
necessidade de expandi-los para a producdo de conhecimento em salde ocupacional com
énfase nas diretrizes nacionais e internacionais na area e nas atuais politicas de salde e
salde do trabalhador e também nas exigéncias sociais e econémicas, o desafio de atuar no
cuidado ao trabalhador em seus processos produtivos mais diferenciados no ponto de vista
em prevencdo, vigilancia e promocdo da saude do trabalhador (HELENA, 2010 apud
PERFEITO et. al., 2018).

A busca constante pela salde dos trabalhadores é uma das prioridades do
enfermeiro do trabalho. Para unir a equipe do Servigo Especializado de Engenharia de
Seguranca e Medicina do Trabalho (SESMT), é necessario um enfermeiro especialista -
enfermeiro, técnico e cuidador, especialista na area (GOIAS, 2013).

A enfermagem no trabalho é responsavel por desenvolver acbes de higiene,
medicina e seguranca do trabalhador, contribuindo através de técnicas, promovendo
campanhas de saude, implementando projetos, definindo os problemas que os unem.

Trabalhadores, alem de acfes educativas e administrativas relacionadas a protecdo contra
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produtos quimicos, fisicos e agentes biologicos. As atividades desta organizacao incluem
também a manutencdo da melhor saude fisica e mental e 0 acompanhamento das doencas
profissionais ou n&o profissionais e a reabilitagdo do seu trabalho (GOIAS, 2013).

E importante compreender a importancia da atuacdo do enfermeiro do trabalho na
prevencdo e mitigacdo dos riscos ocupacionais, ao qual o profissional de enfermagem esta
exposto no dia a dia, para que suas tarefas sejam levadas a sério, pois diversos estudos tém
mostrado que alguns profissionais ndo acreditam que estdo correndo riscos no decorrer de
seu trabalho. A enfermagem do local de trabalho é uma area que integra varios espacos de
trabalho que visam a preservacéo, retencdo, promocéo e reabilitacdo dos trabalhadores. A
enfermagem do trabalho é uma profissdo que utiliza métodos e técnicas para promover a
protecdo dos trabalhadores contra os riscos decorrentes de suas atividades profissionais
(SILVA, et. al., 2018).

Conhecer a ligacao entre a atividade fisica regular e a melhoria da satde, qualidade
de vida e reducdo do estresse. No entanto, para muitos profissionais, é muito dificil
organizar as atividades diarias para se adaptar a certos exercicios durante o dia. Dentre 0s
beneficios que proporcionam estdo o alivio de tensdes e dores (geralmente causadas pelo
trabalho realizado). Porém, é necessario um acompanhamento com profissionais
qualificados, que saibam lidar com as necessidades dos colaboradores (SORPRESO;
BEZERRA, 2016).

Assim, a promocao e prevencao de salde estdo inseridas na perspectiva de modelo
de atencdo que busca a qualidade de vida, sendo a saude do trabalhador essencial para o
desenvolvimento, observa-se que cada vez mais esta sendo cobrada a produtividade dos
trabalhadores (BRASIL, 2015).

Segundo estimativas da Secretaria de Recursos Humanos, com base em estudos de
organizagdes mundiais de saude, para cada R$ 1,00 investido em prevencdo economiza-se
cerca de R$ 16,00 ao combater as doengas ocupacionais, diminuindo os afastamentos por
doenca, o absenteismo ou as aposentadorias por invalidez (atual aposentadoria por
incapacidade permanente, conforme alteracdo promovida pela Emenda Constitucional n°
103/2019). O crescimento das aposentadorias por invalidez tem preocupado a
administracdo publica federal. Nos ultimos cinco anos, custaram a Unido cerca de R$ 2
bilhGes por ano, numa média anual de cerca de 27% do total das aposentadorias, percentual
considerado muito alto quando comparado com o setor privado que € de 16% (BRASIL,
2015).
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CONSIDERACOES FINAIS

E possivel observar que apesar dos desafios a institucionalizagdio e o
desenvolvimento de acBes em saude do trabalhador no SUS consistem em um marco
importante para a satde publica, onde se destacam a importancia e o profissionalismo da
enfermagem do trabalho que atuam diretamente na organizacdo, onde além da prevencdo
de acidentes de trabalho e doencas ocupacionais, desempenham um papel fundamental
relacionado com a promocdo da saude do trabalhador, 0 que representa um enorme
beneficio a toda comunidade da organizacéo.

Faz-se necessario ainda a ideia de se manter dentro da ST agdes de formacdo
continuada, contribuindo para que a orientacdo dada pelos profissionais de enfermagem
ultrapasse no espaco de trabalho, onde uma vez orientados e prontos, os trabalhadores
tornem-se multiplicadores, levando as informacdes aprendidas para sua familia e grupos
coexistentes.

Compreender que os profissionais de satde significam para os fenémenos de saude,
pode-se considerar que houve avangos importantes na compreensao de teorias e conceitos
de saude, embora para alguns participantes os fendmenos de salde ainda se baseiem em
conceitos simplificados e pontuais.

A enfermagem no trabalho €, portanto, uma area da salde publica que visa
promover o bem-estar dos trabalhadores, procurando manter o maior equilibrio possivel
entre trabalho, vida profissional e pessoal, para além de garantir a satde fisica e mental dos
trabalhadores.

Com isso podemos dizer que a enfermagem no trabalho ¢ também “a arte da cura”
que trabalha com a ergonomia, caracterizando-se assim como um conjunto de fatores que
atuam direta ou indiretamente.

Ao final deste estudo, pode-se reconhecer a importancia generalizada da prevencéo
de riscos ocupacionais para os profissionais de enfermagem. Acredita-se que quanto

melhor a salde do trabalhador, melhor sera a qualidade do atendimento ao paciente.
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