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RESUMO

O artigo apresenta um estudo sobre o trabalho analogo a escravidao, analisando
recentes casos que apareceram na midia de exploracdo da mao de obra com fortes
caracteristicas escravocratas. O objetivo geral é discorrer sobre as caracteristicas desse
tipo de exploracdo trabalhista, identificando casos mais recentes que demonstram a
sujeicdo de trabalhadores a uma pratica eminentemente escravocrata. Como objetivos
especificos elencamos: apresentar os principais atributos acerca do trabalho analogo a
escravidado; identificar como ocorre a fiscalizagdo dessa pratica laboral no Brasil;
analisar casos de trabalho analogo a escravidio que estiveram em evidéncia
recentemente. A justificativa para escolha do tema tem relacdo com a importancia do
direito ao trabalho, assim como a necessidade de se fiscalizar os empregadores para

garantir que as pessoas tenham acesso aos seus direitos expressamente previstos e
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assegurados no artigo 72 da Constituicdo Federal do Brasil de 1988. No tocante a
metodologia, trata-se de uma pesquisa bibliografica que utilizou como instrumentos
para sua efetivacdo artigos cientificos, noticias jornalisticas, reportagens, livros,
monografias e legislagcdes sobre o Direito do Trabalho e sobre o Trabalho analogo a
escraviddo. Os resultados apontam para uma realidade em que atualmente no Brasil os
trabalhadores das vinicolas sdo tratados como escravos, uma vez que nao tém os

direitos trabalhistas e civis respeitados.

Palavras-chave: Fiscalizacao. Trabalho Escravo. Exploracgdo. Vinicolas.

ABSTRACT

The article presents a study on work analogous to slavery, analyzing recent cases that
appeared in the media of exploitation of labor with strong characteristics of slavery.
The general objective is to discuss the characteristics of this type of labor exploitation,
identifying more recent cases that demonstrate the subjection of workers to an
eminently slavery-based practice. As specific objectives we list: to present the main
attributes about work analogous to slavery; identify how the inspection of this labor
practice occurs in Brazil; analyze cases of work analogous to slavery that have been in
evidence recently. The justification for choosing the topic is related to the importance
of the right to work, as well as the need to monitor employers to ensure that people
have access to their rights expressly provided for and guaranteed in article 7 of the
Federal Constitution of Brazil of 1988. With regard to methodology, it is a
bibliographical research that used as instruments for its effectiveness scientific
articles, journalistic news, reports, books, monographs and legislation on Labor Law
and on Work analogous to slavery. The results point to a reality in which, currently, in
Brazil, winery workers are treated as slaves, since their labor and civil rights are not

respected.

Keywords: Inspection. Slave Labor. Exploration. Wineries.
INTRODUCAO

O trabalho discute o trabalho andlogo a escraviddo e os recentes casos de

exploracdo dos trabalhadores. O intuito é compreender o que é trabalho andlogo a
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escravidao, e como ocorre a fiscalizacdo desse tipo de situacao, identificando casos que
recentemente foram noticia.

Com efeito, antes da regulamentacao das relacdes de trabalho os processos de
escravidao e servidao ndo remuneravam o trabalho humano, uma vez que o primeiro
considerava as pessoas como objetos e coisas e o segundo, apesar de ter implementado
mudancas na relacdo entre capital e trabalho, ainda ndo obrigava o pagamento de uma
contraprestacao pela for¢a de trabalho utilizada. As primeiras remuneragdes
comecaram a ser aplicadas a partir da Revolugao Francesa, entretanto tinham relacao
direta com a lei da oferta e da procura, variando em conformidade com a perspectiva
econdmica. Assim, foi somente com o advento do Tratado de Versalhes, com a
Revolucdo Industrial e com as lutas sindicais, que os trabalhadores come¢aram a
buscar melhorias nas condi¢des de trabalho e melhor remuneracgao.

E notério que o trabalho promove o acesso a dignidade (uma vez que possibilita
condicbes materiais para custear alimentacdo, moradia, lazer, dentre outras
necessidades), além de ter uma funcdo social (acesso a propriedade e meio de
subsisténcia) e proporciona o exercicio da cidadania, razdo pela qual ganhou
regramento préprio (Consolidacdo das Leis do Trabalho) e estd expressamente
reconhecido como um direito social fundamental (artigo 62 da Constituicdo Federal de
1988).

Atualmente, com a disseminagdo das ideias liberais, a relativizacao dos direitos
trabalhistas advinda pela Reforma Trabalhista em 2017, os entendimentos firmados
sobre a possibilidade de terceirizagao de atividades-fim de uma empresa tem amparo
nos principios constitucionais da livre iniciativa e da livre concorréncia, que asseguram
aos agentes economicos a liberdade de formular estratégias negociais indutoras de
maior eficiéncia econémica e competitividadel.

Mais recentemente, com a intensificacao da fiscalizagao promovida pelo no novo
governo de esquerda (2023-2026) que deflagrou diversas operagdes para os casos de

pessoas vivendo/trabalhando em situacdo de trabalho analogo a escravidao, cabe

LIADPF N2 324/STF - Terceirizagdo de atividade-fim e de atividade-meio. Constitucionalidade.
Disponivel: https://www.trt6.jus.br/portal /jurisprudencia/temas-e-precedentes/20039#. Acesso em:
09-ag-2023.
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questionar: é possivel definir com precisao o trabalho analogo a escraviddo com base
nos casos recentes apontados pela midia?

Nesse sentido, desenvolvemos uma pesquisa que teve como objetivo geral
discorrer sobre o trabalho analogo a escravidao e analisar os casos mais recentes que
demonstram esse tipo de exploracao dos trabalhadores. Como objetivos especificos
elencamos (1) analisar as principais caracteristicas do trabalho analogo a escravidao e
suas implicacdes socioeconémicas. (2) identificar os métodos de fiscalizacao e
prevencao do trabalho analogo a escraviddo no Brasil. (3) avaliar os casos mais
recentes de trabalho analogo a escraviddo, identificando as causas e as medidas
tomadas para combater essa pratica.

Informamos que justificativa para a escolha do tema tem relagdo com a
importancia do direito ao trabalho (pois trata-se de um direito social/fundamental de
segunda geracdo), assim como a necessidade de se fiscalizar os empregadores para
garantir que as pessoas tenham acesso aos seus direitos sociais expressamente
previstos e assegurados no artigo 72 da Constituicdo Federal de 1988. Ademais, a
dignidade da pessoa humana e os valores sociais do trabalho sdo principios
fundamentais da Republica Federativa do Brasil e do Estado Democratico de Direito.
Portanto, a relevancia da discussdo para a sociedade é o combate as violagdes de
direitos trabalhistas e fundamentais; para o pesquisador é a possibilidade de
aprofundar seus conhecimentos, exercitando sua capacidade de argumentacgao; e, para
a comunidade académica, é a construcdo de teses, reforco de pensamentos e
discussoes.

A pesquisa é de natureza bibliografica e se realizou mediante o estudo artigos
cientificos, noticias jornalisticas, reportagens, livros, capitulos de livros, monografias e
legislacoes sobre o Direito do Trabalho e sobre o Trabalho analogo a escravidao. Os
resultados apontam para uma realidade em que atualmente no Brasil os trabalhadores
das vinicolas sdo tratados como escravos, uma vez que nao tém os direitos trabalhistas

e civis respeitados.

0 TRABALHO ANALOGO A ESCRAVIDAO

Precedentemente importante é apresentar um contexto social, versando sobre

a escravidao e a sua relagdo com o desenvolvimento da sociedade brasileira. O Brasil é
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um pais que sua estrutura social foi construida através da contraposi¢do entre riqueza
e influéncia versus pobreza e marginalidade social, sendo que o primeiro é ocupado
por uma pequena parcela da populagdo e o segundo por uma fragdo maior da
sociedade. Destaca-se que esse paralelo entre realidades tdo distintas é sedimentado
em razdo da relacdo de dominancia que uma dessas partes tem em relacdo a outra,
sendo que nossa sociedade foi construida a partir da exploracdo do trabalho escravo e
do racismo (MATINEZ, 2020).

Os portugueses que descobriram (invadiram) o territdrio brasileiro em 1500 e
o dividiram em capitanias hereditarias, representavam a elite social da na¢do e, em um
primeiro momento, utilizaram os nativos (povos indigenas) para exploracgdo e,
posteriormente, foram até a Africa buscar mao-de-obra escrava para trabalhar em suas
lavouras de café, cana-de-aguicar, além de exploracdao do Pau-brasil e dos minerais.
Assim, essa situagdo marcou a estruturacao de uma sociedade que produziu elementos
que permitia a supremacia dos brancos em relacao aos negros.

Em 13 de maio de 1888 a Princesa Isabel decretou, legalmente, a abolicao da
escraviddo no pais através da Lei Aurea. Com efeito, o trafico e o comércio de escravos
existia no territério nacional desde o inicio do século XVI, e se constituiam como
praticas comuns no Brasil Colonia e no Brasil Império apds a chegada do primeiro
navio negreiro na costa de Salvador - Bahia em 1535, sendo que os negros foram
utilizados como mao-de-obra para as lavouras, moendas e outros trabalhos bracais.

Notavel esclarecer que a assinatura da Lei Aurea liberou cerca de 700
(setecentos) mil escravos, todavia a sociedade da época ndo se preocupou em integra-
los a comunidade por meio da garantia de seus direitos minimos e fundamentais. Dessa
forma, a abolicdo tardia, a auséncia de precaucao ou solicitude para com os negros
causou diversas situacdes de discriminacdo e desigualdades sociais que refletem na
estrutura social, econ6mica, politica e laboral do Brasil.

Destarte, constata-se que essas circunstancias executavam o genocidio e a
escravizacdo das populacdes indigenas que originariamente ocupavam o territorio
brasileiro, além de permitir a perseguicdo aos povos africanos que foram
violentamente retirados de suas terras para servirem aos interesses dos portugueses
em promover a degrada¢do dessas pessoas, visto que elas foram transportadas em

navios negreiros, agrupadas em pequenos espagos sem qualquer tipo de infraestrutura
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e sofriam humilhag¢des e castigos fisicos para manutencdo da predominancia dos
brancos.

Nesse sentido, Jessé de Souza (2017) aponta que compreender a organizagao
social no Brasil Colonial é essencial para assimilar as especificidades desse momento
historico, uma vez que ele forma as castas de poder que permanecem monopolizando
areas como a politica e a economia até os dias atuais. Além disso, classes sociais
continuam perpetuando ideias de superioridade e racismo estrutural com o passar dos
anos, o que vem impactando diretamente diversas areas como, por exemplo, a
educacao e a criminalidade, condenando determinados grupos a situagdes de
vulnerabilidade social, afinal essas engrenagens poucos sdo discutidas e combatidas
pela comunidade (SOUZA, 2009).

Com efeito, percebe-se que o desenvolvimento da coletividade brasileira
historicamente foi inverso do continente europeu, pois as relagdes sociais foram
construidas com base na exploracao e dependéncia de uma outra figura. Com isso, Jessé
de Souza aponta que a sociedade brasileira foi edificada através do proveito da classe

social que ele nomeia como “ralé brasileira” e em sua critica era formada por:

[..] negros recém-libertos e por mulatos e mesticos de toda ordem
para quem a nova condicdo era apenas uma nova forma de
degradacdo. A submersdo na lavoura de subsisténcia ou a formacao
das favelas nas grandes cidades passam a ser o destino reservado pelo
seu abandono. Temos aqui a constituicdo de uma configuragio de
classes que marcaria a modernizacao seletiva e desigual brasileira a
partir de entdo. Para o negro, sem a oportunidade de competir com
chances reais na nova ordem, restavam os intersticios do sistema
social: a escdria proletaria, o 6cio dissimulado ou a criminalidade
fortuita ou permanente como forma de preservar a dignidade de
“homem livre”. Ao perderem a posi¢do de principal agente do trabalho,
os negros perderam também qualquer possibilidade de classificacao
social (SOUZA, 2017, p. 38).

Quando se coloca em perspectiva a consciéncia coletiva da sociedade brasileira
constata-se que a sua formacao, no que se refere ao pensamento de classe, de género e
de raca, ndo conseguiu alcancar o patamar de desenvolvimento que era esperado, visto
que o brasileiro ainda ndo aceitou suas origens, a coletividade nao reconhece sua cor e
é nitido como as racas afrodescendentes e indigenas sdo preteridas em relagdo a raca

branca (SOUZA, 2009).
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Acentua-se que, no século XIX, surge no Brasil um movimento conhecido como
“racismo cientifico”, altamente influenciado pelas ideias de Cesare Lombroso que
entendia existir a figura do criminoso nato (individuo que nascia com a inclinagdo para
cometer crimes) que apresentava esteredtipo identificavel por meio de atributos de
seu biotipo, em especial de pessoas que eram ndo brancas e ndo europeias,
fundamentando-se em questdes bioldgicas, estéticas e evolutivas.

Consideravel enfatizar que Cesare Lombroso acreditava que os pretos, em seu
DNA (acido desoxirribonucleico), apresentavam genes de influéncia selvagem e
primata, assim como existia uma certa hereditariedade criminal, considerando que
essa raga era predominantemente delinquente por natureza. Assim, em seus estudos,
ele concluiu que o preto era um criminoso nato, pois esses indicios encontravam-se
relacionados com critérios bioldgicos, estéticos e evolutivos, sendo que essa filosofia
passou a justificar a acdo do Estado e da politica criminal, causando o encarceramento
dos pretos, em decorréncia de atributos fisicos porque se tornou mais facil identificar
os criminosos (RIBEIRO, 2018).

Deste modo, o racismo cientifico representa uma corrente de pensamento que
buscava justificar o racismo estrutural através do uso de teorias e teses cientificas.
Ocorre que, esse movimento de discriminacdo de pessoas em razdo de caracteristicas
fenotipicas (decorrentes da expressdo do material genético no corpo) acabou
incentivando o genocidio da populacao negra, a manutencdao do controle sobre os
corpos pretos ap6s a Lei Aurea (1888) e o fomento dos desdobramentos da aboli¢io da
escraviddo no Brasil, visto que apesar de tornar os pretos livres no pais a abolicdo ndo
alterou a estrutura social da nacao, impossibilitando que esse grupo se inserisse
devidamente na sociedade tornando-a marginalizada e vulneravel perante o resto da
sociedade.

Vale destacar que, apesar da escravidao ter sido abolida em 1888, a escravidao
moderna nao foi devidamente erradicada, visto que situacdes de labor em condigoes
humilhantes e degradantes, com jornadas de trabalho em desconformidade com o
definido em legislacdo competente, em circunstancias de servidao por divida, trabalhos
forcados ou com alguma restricio de liberdade ou de locomog¢do sem qualquer
remuneracdo, em troca de moradia e alimentacdo continuam sendo comuns no

territorio nacional.
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Salienta-se que o Trabalho andlogo a escraviddo ainda existe em razdo dos
desdobramentos, das mudangas e das transformacgdes sofridas pelos vinculos
empregaticios e do Direito Trabalho ao longo dos anos, uma vez que a busca pelo lucro
e por mao-de-obra de custo reduzido fragilizou os direitos, garantias e interesses
relacionados com vinculos formais de emprego o que acabou impactando diretamente
os empregados e seus beneficios.

Apés explanar sobre o contexto social que envolve o Trabalho analogo a
escravidao, é fundamental elucidar as legislagdes vigentes no ordenamento juridico
brasileiro que estruturam esse instituto, assim como trazer sua definicdo no Direito
Brasileiro.

Inicialmente, o primeiro diploma legal que traz disposi¢des relativas ao combate
ao Trabalho analogo a escravidao é a Constituicdo Federal de 1988, sendo que os
dispositivos que versam direta e indiretamente sobre o assunto sdo os artigos 19, inciso
I, Il e IV que impde serem fundamentos do Estado Democratico de Direito a Soberania,
a dignidade da pessoa humana e os valores sociais do trabalho e da livre iniciativa.

Realca-se o artigo 42, inciso Il que prevé a prevaléncia dos direitos humanos;
artigo 59, inciso III, X, XV e LXVII que pressupde a vedac¢do ao tratamento desumano ou
degradante, inviolabilidade da vida privada e honra, a livre locomocdo e a
impossibilidade de prisdo em razao de dividas (isso significa que ninguém podera ter
seu direito de ir e vir impedido por qualquer pessoa em razdo de um débito) e o artigo
72, inciso X que determina a protecao do salario, pois nenhuma pessoa podera realizar
atividade laborativa sem receber uma contraprestacao financeira por isso.

Urge frisar que as legislacdes em vigéncia no ordenamento juridico brasileiro
que abordam e apresentam disposi¢des relativas ao Trabalho analogo a escravidao sao:
o Decreto n? 58.563/1966 que promulga a Convencgdo sobre a Escravatura de 1926 e a
Convencdao Suplementar sobre a Abolicio da Escravatura de 1956; o Decreto n?
678/1992 que promulga a Convencao Americana sobre Direitos Humanos (Pacto Sado
José da Costa Rica); a Lei n? 7.998/1990 que regulamenta o Programa do Seguro-
desemprego, o abono salarial e institui o Fundo de Amparo ao Trabalhador (FAT), o
Decreto n? 10.088/2019 que ratifica as Convengdes n® 29 (Trabalho forcado ou
obrigatério) e 105 (Abolicao do trabalho for¢ado) da Organizagao Internacional do

Trabalho (OIT) e o Cédigo Penal (Decreto-lei n® 2.848/1940).
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A primeira legislacdo que merece ser trazida a baila é o Decreto n®? 58.563/1966
que é responsavel por promulgar as Conveng¢des sobre a Escravatura de 1926 e a
Suplementar sobre a Abolicdo da Escravatura de 1956, sendo que as referidas
Convencdes tratam sobre a necessidade de imposicdo de medidas legislativas e outra
natureza, desde que sejam praticaveis e indispensaveis para obter a superacdo da
escraviddo. Com isso, seus dispositivos se preocupam em suprimir e combater praticas
como: a servidao por dividas (situacdo em que uma pessoa devedora de determinado
débito utiliza sua forga de trabalho para o seu pagamento) e a serviddo em geral
(qualquer circunstancia em que a pessoa forneca sua for¢ca de trabalho sem
remuneracdo para mudar sua condi¢do).

Outrossim, a Convenc¢ado Suplementar sobre a Aboligdo da Escravatura de 1956,
em seu artigo 62, aponta que a conduta de escravizar um individuo ou persuadi-lo a
“abdicar” de sua liberdade ou que alguma pessoa que viva sob sua dependéncia, com a
finalidade de escraviza-lo, implica no enquadramento em uma infra¢ao penal, de forma
que o agente ativo deve receber uma sancao pelo ato praticado.

Destaca-se que o Decreto n? 678/1992 responsavel por promulgar a Convenc¢ao
Americana sobre Direitos Humanos (Pacto de Sdo José da Costa Rica), em seu artigo 62,
versa sobre a protecdo a Proibicao da escravidado e da serviddo impondo que nenhuma
pessoa podera ser submetida a situacdo de escraviddao ou servidao, sendo vedada
qualquer circunstancia em que o individuo seja constrangido a exercer atividade
laboral for¢ada ou obrigatéria, uma vez que ndo se pode afetar sua dignidade ou
capacidade fisica e intelectual.

Importante realg¢ar que o artigo 11, do mesmo diploma legal, é claro em prever
que toda pessoa deve ter sua dignidade respeitada, com isso ndao pode ser submetida a
interferéncias opressoras ou excessivas em sua vida privada, na sua familia, em seu
domicilio ou lugares correspondentes como € o caso de seu ambiente de trabalho, bem
como ¢é proibida a concretizacdo de ofensas ilegais a sua honra e reputacao.

[sso significa que o individuo que é submetido a situacao de Trabalho analogo a
escraviddo tem seu direito a dignidade violado, assim como sofre com intervencdes
arbitrarias em sua vida privada e ambiente de trabalho, visto que é impedido de

transitar livremente e de ter sua vida normal.
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Outra legislacdo que merece destaque é a Lei n2 7.998/1990 que regulamenta o
Programa do Seguro-Desemprego, o Abono Salarial e o Fundo de Amparo ao
Trabalhador (FAT), sendo que o artigo 22 dessa legislacdo prevé que o programa citado
tem como intuito proporcionar auxilio financeiro provisério para os trabalhadores
desempregados que foram dispensados sem justa causa, através de rescisao indireta
ou ainda nos casos de pessoas que foram comprovadamente resgatadas em situacao de
trabalho for¢cado ou condi¢ao analoga a escravidao.

Além do mais, o artigo 22 C estabelece que o empregado que for identificado
como resgatado em regime de trabalho for¢cado ou em situagdo analoga a escraviddao
devido a a¢des de fiscalizagdo de titularidade do Ministério do Trabalho e Emprego tera
direito a percepc¢do de 3 (trés) parcelas do seguro-desemprego no importe de 1 (um)
saldrio minimo em cada uma delas.

Enfatiza-se que o paragrafo 12 do artigo supramencionado prenuncia que o
trabalhador encontrado nas circunstancias citadas acima sera encaminhado pelo
Ministério do Trabalho e Emprego para realizacdo de qualificagdo profissional e podera
procurar recoloca¢do no mercado através do Sistemas Nacional de Emprego (SINE) nos
termos do que define o Conselho Deliberativo do Fundo de Amparo ao Trabalhador
(CODEFAT).

Ja o paragrafo 22 do mesmo diploma legal informa que cabera ao Conselho
Deliberativo do Fundo de Amparo ao Trabalhador (CODEFAT), em conformidade com
as orienta¢des do Ministro de Estado do Ministério do Trabalho e Emprego, delinear a
maneira que o procedimento para recebimento do Seguro-Desemprego sera
executado, ficando vedado que o mesmo empregado receba o beneficio e o Fundo de
Amparo ao Trabalhador (FAT) durante o lapso temporal de 12 (doze) meses da ultima
parcela recebida.

Urge ressaltar que essas medidas foram introduzidas na Lei n? 7.998/1990 por
meio da promulgacdo e vigéncia da Lei n? 10.608/2002, que foi proposta com a
finalidade de assegurar o pagamento do beneficio do Seguro-Desemprego para os
trabalhadores que forem resgatados em situagdo analoga a de escravidao.

Diante disso, é importante ressaltar que o conceito de Trabalho andlogo a
escraviddo no ordenamento juridico patrio ainda estd muito atrelado a definicao de

trabalho forcado proposta pela Organiza¢do Internacional do Trabalho (OIT) através
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de sua Convencdo n? 29 (relativa ao Trabalho for¢ado ou obrigatério) - ratificada pelo
Brasil por meio do Decreto n? 10.088 de 5 de Novembro de 2019, que em seu artigo 29
prevé que para os fins do referido instrumento Trabalho for¢ado ou obrigatério é
qualquer labor ou prestacao de servigos que é exigido de um individuo sob ameaca de
penalidade ou para o qual ele nao se candidatou voluntariamente (BRASIL, 2019).

O artigo citado acima explicita, ainda, que algumas atividades laborais ndo serao
consideradas como “trabalho for¢ado ou obrigatério”, sendo elas: o trabalho ou servico
requisitado em razdo de determinacdo legal por servigo militar obrigatério e que se
restrinja a atividades exclusivamente de carater militar; os exigidos de uma pessoa em
decorréncia de condenacao judicial, desde que o trabalho ou servigo seja realizado com
a devida fiscalizacao e controle das autoridades publicas competentes, bem como que
ndo seja executado para particulares, companhias ou pessoas juridicas de direito
privado (BRASIL, 2019).

Observa-se que outras tarefas que também nao sao apontadas como “trabalho
forcado ou obrigatério” é imposto devido a casos de forma maior, ou seja, motivado
por guerra, sinistro ou ameacas de sinistro como, por exemplo, inundagdes e epidemias
ou outras circunstancias que coloque a vida das pessoas em risco e, por ultimo,
pequenos trabalhos comunitarios, portanto voltados para servir aos interesses
coletivos que podem ser considerados como obriga¢des civicas (BRASIL, 2019).

Por ultimo, a Convencao n? 105 (Abolicdo do trabalho for¢ado) da Organizagao
Internacional do Trabalho (OIT) estabelece que as nag¢des que ratificarem tal
instrumento se comprometem a eliminar o trabalho forcado ou obrigatério, assim
como obstar que ele seja utilizado como medida de coercao, educacgdo politica ou
san¢do, como método de mobilizacdo e uso de mao-de-obra para fomentar o
desenvolvimento econdmico, medida disciplinar de trabalho, punicao em razao de
participacdo em movimento grevista e medida de em geral (racial, social, nacional ou
religiosa). Assim, quem ratifica a mencionada convencdo se obriga a adotar critérios
que viabilizem a aboligdo ampla e eficiente desse tipo de pratica.

Evidencia-se que a conceituacdo do instituto do Trabalho analogo a escravidao
utilizada pela legislacdo brasileira para enquadramento dos casos encontra-se no
artigo 149 do Cdédigo Penal que, inclusive, tipifica a conduta como crime contra a

liberdade pessoal, definindo que limitar uma pessoa a condi¢do de Trabalho analogo a
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escravidao subjugando-a a realizagdo de trabalho for¢cado ou jornada de trabalho além
da permitida em lei, coibindo a conjunturas degradantes de labor, restringindo através
de qualquer modo sua movimentagdo devido a existéncia de divida com o empregador
ou seu preposto implica na pena de reclusao de dois a oitos anos, acrescida de multa e
outra pena relacionada com a violéncia praticada.

Além disso, qualquer individuo que impeca o uso de meios de transporte para
obrigar permanéncia no local de trabalho ou mantenha vigilancia proposital ou
apropria-se de bens ou objetos pessoais do empregado para manté-lo no espago
laboral também incorre no fato tipico citado acima por praticar uma conduta ilicita.

Defronte ao que foi apresentado, nota-se que o Trabalho em condi¢des analogas
a escraviddo no modelo brasileiro apresenta grandes e consideraveis diferencas em
relacdo a escravizacao na época do Brasil Colonial, visto que atualmente o empregado
tem direitos legalmente resguardados de forma que qualquer inobservancia
representara uma ilegalidade como, por exemplo, quando o funcionario é submetido a
trabalhos forcados ou jornadas exaustivas com restricio de sua locomog¢do em
decorréncia, ou nao, de dividas contraidas. Ademais, na época do Brasil Col6nia os
escravos nao eram tratados como sujeitos de direito, mas sim como propriedades de
seus senhores, portanto eram como mercadorias que eram vendidas e compradas em
mercados de escravos (MAGLIA, 2018).

Contudo, existem aproximacdes entre essas versdes do mesmo fendmeno em
circunstancias diferenciadas, posto que todas as vezes que o empregador ao executar
seu poder diretivo extrapolar as determinacdes legais para limitar o transporte do
empregado com a finalidade de fazé-lo permanecer no local em que labora, assim como
manter guarda no lugar em que sdo prestadas as atividades liberais com o intuito de
impedir fugas, além de apropriar-se de documentos e objetos pessoais do empregado
para manutencdo dessa situacdo estard implicando em condutas equiparadas a
escravidao colonial.

Analisando-se mais profundamente as disposicdes do artigo 149 do Codigo
Penal, percebe-se que existem duas a¢des que caracterizam o crime de reducdo a
condi¢do analoga a de escravo que merecem destaque, sendo elas: jornadas exaustivas
e condi¢cdes degradantes de trabalho. As jornadas exaustivas sdo marcadas por causar

ao empregado uma sensac¢do extrema de esgotamento ao final de seu cumprimento, de
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forma que suas capacidades fisicas e mentais sdo diretamente afetadas de maneira que
o trabalhador é absolutamente exaurido em razao de sua fungao laboral (nos termos
do artigo 79, inciso II da Instrugdo Normativa n? 139 de 22 de Janeiro de 2018 do
Ministério do Trabalho e Emprego, bem como artigo 208 da Portaria n? 617 de 08 de
Novembro de 2021 do Ministério do Trabalho e Previdéncia - nova nomenclatura).

Nesse contexto, ainda que a pessoa exerc¢a atividade laboral em uma jornada de
trabalho que se encaixe nos moldes e limitacoes do artigo 58 da Consolidacdo da Leis
do Trabalho (ndo exceder oito horas diarias) e artigo 79, inciso XIII, da Constitui¢do
Federal de 1988, pode ser considerada exaustiva de acordo com as especificidades do
caso concreto que sera devidamente avaliado (MAGLIA, 2018).

O Manual de combate ao Trabalho em condi¢des analogas as de escravo (2011,

p. 25) é claro em apontar que:

Ha que se ter em conta que horas extraordinarias nio sio sinonimo de
jornada exaustiva, visto que trata a segunda hipotese de jornada
esgotante, que ultrapassa os limites do ser humano comum,
considerando intensidade, frequéncia e desgastes, podendo, mesmo,
ocorrer dentro da jornada normal de trabalho legalmente prevista de
oito horas diarias. Assim, tal variavel deve merecer ndo sé analise
quantitativa, mas qualitativa, considerando, inclusive, que a jornada
exaustiva, por si s6, pode configurar condigdo degradante.

Diferentemente da defini¢do de condi¢des degradantes de trabalho encontra-se
no artigo 72, inciso Il da Instru¢dao Normativa n? 139 de 22 de Janeiro de 2018 do
Ministério do Trabalho e Emprego, e menciona que nesse tipo de situacao ocorre a
violacdo a dignidade da pessoa do empregado, modo critico, de forma a equipara-lo a
uma coisa, isto é, ignorando completamente sua condi¢do humana e transformando-o
em um bem/maquina que auxilia na producao dos artigos ou servigos comercializados
ou prestados pela empresa (MAGLIA, 2018).

Logo, resta claro que o trabalho em condicdes degradantes se materializa
quando a relacdo juridica trabalhista estabelecida entre as partes ndo garante ao
trabalhador desfrutar dos direitos fundamentais devidamente tutelados pelo
ordenamento juridico patrio que tenham conexdo com a prestagdo trabalhista. Assim,
sua principal particularidade esta em submeter o trabalhador a conjunturas cruéis
desconsiderando normas de protecdo, seguranca, higiene e saide no ambiente de

trabalho através do sequestro salarial prejudicial, ou por meio de submissdo do
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empregado a jornadas exaustivas, em sua dura¢ao ou intensidade, marcando o total
descumprimento do Principio da Dignidade da Pessoa Humana e suas implicagoes,
além de representar danos a integridade fisica e ou mental do empregado. Nesse
sentido, é o que aponta o artigo 208, inciso III da Portaria n? 617 de 08 de Novembro
de 2021 do Ministério do Trabalho e Previdéncia.

Outrossim, é consideravel apontar que para a caracterizacdo do crime de
Reducdo a Condi¢cdo analoga a de escravo ndo é necessario o reconhecimento e
incidéncia de violéncia, bastando a averiguacdo de reiteradas ofensas aos direitos
fundamentais do trabalhador e sua coisifica¢ao.

Por fim, a Portaria n? 617 de 08 de Novembro de 2021 do Ministério do
Trabalho e Previdéncia prevé ainda que se for identificado exploracdo de trabalho em
condi¢des andalogas a escraviddo com o intuito de promover o trafico de pessoas
(considerado como situagdes em que as pessoas sdo recrutadas, transportadas,
transferidas, alojadas e acolhidas por meio de ameagas ou uso de forga ou qualquer
outro meio para coa¢do) deve ser contemplados com o seguro-desemprego, nos termos

dos artigos 209 e 210 desse regulamento.

A FISCALIZACAO DO TRABALHO ANALOGO A ESCRAVIDAO

Primeiramente, é importante frisar que os principais documentos que
regulamentam a fiscalizacdo dos casos de Trabalho analogo a escraviddao sdo a
Instrucdo Normativa n2 139 de 22 de Janeiro de 2018 elaborada pelo Ministério do
Trabalho e Emprego e a Portaria n? 617 de 08 de Novembro de 2021 do Ministério do
Trabalho e Previdéncia, sendo que determinam que a Secretaria de Inspecdao do
Trabalho seja responsavel pela inspe¢do do trabalho em geral, entretanto deve-se
ocupar de situacdes especificas como, por exemplo, os casos de trabalho analogo a
escraviddo com o intuito de promover a erradicacao desse tipo de situacdo dentro do
territorio nacional.

Destaca-se que a fiscalizacdo dessas circunstancias de trabalho é de
competéncia do Governo Federal, através da Secretaria citada acima que integra o
Ministério apontado e sua estrutura organizacional é descentralizada, de forma que

implicou no seu “desmembramento” em 27 (vinte e sete) Superintendéncias Regionais
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do Trabalho e Emprego (SRTEs) que atuam nos 26 Estados brasileiros e no Distrito
Federal (OIT, 2010).

Urge salientar que a Secretaria de Inspecao do Trabalho define que a fiscalizacao
dos casos de Trabalho analogo a escraviddao tem verba especifica (dotagdo) e
apresentam divisdo especifica dentro do Departamento de Inspe¢do do Trabalho
(DEFIT), conhecida como Divisdo de Fiscalizagdo para a Erradicacao do Trabalho
Escravo (DETRAE).

Indispensavel enfatizar que, de acordo com o artigo 12 da Instru¢ao Normativa
n? 139/2018, a pratica do Trabalho em condi¢des andlogas a escraviddo é um ato
atentatoério aos direitos humanos e fundamentais dos individuos, em especial, a
Dignidade do empregado, sendo que o seu combate e fiscalizagdo ficam a cargo dos
Auditores-Fiscais do Trabalho. A discussao se concentra em determinar quais
interesses sdo violados e merecem protecdo. Por exemplo, alguns argumentam que a
dignidade humana e os direitos fundamentais dos trabalhadores sdo bens juridicos
relevantes a serem protegidos.

A definicao clara dos crimes relacionados a exploracao de trabalhadores é
fundamental para que haja uma aplicacao efetiva da Lei. A discussdo doutrinaria nessa
area se concentra na elaboragdo de tipos penais especificos que abranjam exploracao
de trabalho escravo, condi¢cdes degradantes, entre outros. Também se discute a
necessidade de penas proporcionais e adequadas para os infratores.

Destarte, os procedimentos descritos na mencionada regulamentacao devem
ser devidamente respeitados por esses profissionais em quaisquer ac¢oes fiscais para
identificacdo de irregularidades que podem implicar na caracterizacdo desse tipo de
conduta, independente de qual a funcao exercida pelo trabalhador e sua nacionalidade,
ainda que envolva exploracao de trabalho doméstico ou sexual.

Acrescenta-se que a competéncia dos Auditores Fiscais é devidamente
reconhecida pela Constituicao Federal de 1988 (com base no artigo 21, inciso XXIV) e
pelo Decreto n? 4.552/2002 que versa sobre o Regulamento de Inspec¢do do Trabalho
e aponta que os Auditores Fiscais do Trabalho fazem parte da composi¢do do Sistema
Federal de Inspecdo do Trabalho e, em seu artigo 18, explicita que cabe a esses

profissionais verificar o cumprimento das imposi¢cdes das legislagdes e regulamentos
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em vigéncia no territério nacional e também aqueles relacionados com a seguranca,
saude e trabalho.

Importante frisar que as Inspegdes do Trabalho para fiscalizagao do
cumprimento das imposicdes legais e regulamentares pode ser realizada em empresa,
estabelecimentos e locais em que sao desenvolvidas atividades laborais, independente
do proprietario ser pessoa juridica de direito publico ou privado ou ainda de pessoa
natural, sendo que também compreende os profissionais liberais, as instituicdes sem
fins lucrativos e as embarcagdes estrangeiras que se encontram em territorio nacional
(artigo 92 do Decreto n? 4.552/2002).

Igualmente, os Auditores Fiscais no exercicio de suas atividades e em posse de
sua credencial tém a prerrogativa de adentrar livremente nos locais citados acima, sem
que prévia comunicacdo e independente do horario para realizar a fiscaliza¢ao, posto
que os empregadores, tomadores de servigos, empresas terceirizadas, instituicoes,
empresas, associa¢des, 6rgaos e entidades ndo obstante a sua natureza ou finalidade
estdo sujeitos a ser alvo de inspegdes do trabalho.

No tocante as operacoes de fiscalizacdo, especificamente sobre o planejamento
e preparacao delas, observa-se que a atuacdo dos grupos méveis para analise e
averiguacdo de possiveis casos de Trabalho analogo a escravidao acontecem mediante
dentncias, sendo que a maior parte é encaminhada pela Comissdo Pastoral da Terra
(CPT), pelo Centro de Defesa da Vida e dos Direitos Humanos (CDVDH), pelo Ministério
Publico do Trabalho, pela Policia Federal, Superintendéncias Regionais do Trabalho e
Emprego e por pessoas comuns.

Evidencia-se que a cooperacao entre esses 0rgaos, instituicdes e sindicatos é
fundamental para tentar melhorar a confianca dos empregados nas a¢des do Poder
Publico, porque as pessoas tém medo de realizar dentncias, com isso é imprescindivel
que os depoimentos dos denunciantes sejam colhidos e eles sejam devidamente
protegidos para que eventuais casos sejam corretamente verificados pelas unidades
moveis.

Relevante destacar que, recebida a denuncia cabe a chefia da Divisdao de
Fiscalizacdo para a Erradica¢do do Trabalho Escravo (DETRAE) fazer um exame prévio
dos fatos para ver se as condutas praticadas se encaixam naquelas consideradas como

crime, conforme o artigo 149 do Cédigo Penal, posto que caso sejam constatadas
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irregularidades comuns na esfera trabalhista os responsaveis diretos pela fiscalizacao
serdo as Superintendéncias Regionais do Trabalho e Emprego. No entanto, quando a
ocorréncia apresentar situacdes provaveis de Trabalho analogo a escravidao uma
equipe de Auditores Fiscais serd encaminhada para o local para a devida averiguacao,
levando-se em consideracgao os critérios de urgéncia.

Acrescenta-se que as operacdes normalmente sdo para investigacdo de mais de
um caso; a comunicac¢do dos fatos sdo encaminhas através de oficio para os membros
do Ministério Publico Federal (MPF), da Advocacia-Geral da Unido (AGU) e do
Ministério Publico do Trabalho (MPT); sendo que, elas contam com a presenca de um
procurador do trabalho, bem como sdo acionadas a Policia Federal para designacao de
policiais que sejam membros do Defesa Institucional ou da Policia Rodoviaria Federal
para a devida protecdo dos Auditores Fiscais.

Destarte, nesse ultimo processo acontece a andlise dos fatos in loco para
constatacdo se os empregados realmente se encontram em situacdao de Trabalho

analogo a escraviddo, assim como sdo coletadas as provas necessarias, caso seja

D~

necessario, os trabalhadores sao resgatados, o Termo de Ajuste de Conduta (TAC)

o

formalizado para corrigir as irregularidades constatadas e ou o Auto de Infragdo
lavrado.

Enfim, ap6s isso é realizado o processamento das informac¢des com a redagdo de
relatorios ou o empregador ou empresa serd incluido no Sistema de Acompanhamento
do Trabalho Escravo (SISACTE); os trabalhadores resgatados serao conduzidos para
recebimento do seguro desemprego e em caso de puni¢do, o Ministério do Trabalho e
Emprego podera incluir os responsaveis na “lista suja” dos que cometeram Trabalho
analogo a escraviddo e instaurar processo administrativo, o Ministério Publico do
Trabalho ira lavrar o Termo Ajustado de Conduta ou o Auto de Infragdo e eventual
processo criminal e investigacdo poderdo ser realizados pelo Ministério Publico

Federal e Policia Federal.

UMA ANALISE DE CASOS RECENTES SOBRE A EXPLORACAO DOS
TRABALHADORES

Considerando a tematica em analise torna-se indispensavel discorrer sobre os

casos mais recentes de exploracao dos trabalhadores que foram encontrados em
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situacdo de trabalho andlogo a escravidao. Cumpre destacar que os empregados que
costumam ser resgatados nessas condi¢des costumam se encontrar em situacdo de
vulnerabilidade social, ndo sao remunerados de maneira adequada e tém direitos como
a dignidade, locomocao, ir e vir, lazer, dentre outros violados.

Salienta-se que a situagdo se agravou consideravelmente nos ultimos anos razao
pela qual em 21 de Junho de 2022 foi realizada Audiéncia Publica na Camara dos
Deputados perante a Comissdo de Agricultura, Pecuaria, Abastecimento e
Desenvolvimento Rural em que foram relatados problemas com desmonte da estrutura
de fiscalizacdo, necessidade de aumento das verbas e devida punicdo dos
empregadores, sendo que os dados apresentados pelo Diretor da Associacao Nacional
de Magistrados da Justica do Trabalho (Anamatra) indicam que em 2021 foram
resgados 1.937 pessoas em situacao de trabalho analogo a escravidao e em 2022 até a
data da realizagdo desse encontro outras 500 pessoas também ja haviam sito
resgatados, de forma que os dados gerais demonstravam que quase 59 mil
trabalhadores foram encontrados nessas circunstancias.

Ademais, especificamente nos primeiros 3 meses do ano de 2023 ja foram
resgatados mais de 520 pessoas em situa¢do de trabalho analogo a escravidao, boa
parte na area de agricultura (producao de cana-de-acgtcar), sendo que os casos mais
relevantes em um histdrico recente foram das vinicolas Aurora, Garibaldi e Salton
(produtoras de vinhos e sucos) devido a contratagdo de empresa terceirizada (Fénix
Servigos Administrativos e Apoio a Gestao de Saude Ltda.) que mantinha 207 pessoas
em situacdo de trabalho analogo a escraviddo no Municipios de Bento Gongalves, Serra
Gaucha - Rio Grande do Sul, sendo que recentemente o Ministério Publico do Trabalho
atuando no caso conseguiu a condenacao das empresas mencionadas ao pagamento de
7 milhdes em indenizagdes, 5 milhdes em danos morais coletivos e 2 milhdes em danos
individuais, entretanto a critica que se faz é que as indenizagdes representam valores
baixos se levado em consideracao o faturamento e porte das empresas envolvidas, bem
como salvo o Termo de Ajuste de Conduta (TAC) e insercdo dessas pessoas juridicas na
“lista suja” normalmente essas situagdes acabam nao gerando grandes transtornos.

Nesse sentido, ndo existem muitas decisdes favoraveis sobre a tematica nos
tribunais, bem como as a¢des que sdo levadas a julgamento perante a Justica do

Trabalho resultam somente na condenagdo ao pagamento de indenizacao, ficando a
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cargo da Justica Federal a deliberacdo quanto a existéncia de crime ou ndo, sendo que
na maioria dos casos a condenacgao criminal acaba nao se concretizando, ou seja, acaba
ndo levando a prisao dos empregadores que executam esse tipo de conduta.

A impunidade, nos casos de responsabilizacdo criminal, é a regra. Um terco dos
indiciados nem sequer vai a julgamento e somente 6,3% dos réus sdao condenados
definitivamente. Apenas 1% dos acusados acabam sentenciados a mais de quatro anos
de prisdo e cumprem pena em regime fechado. Quando a pena € inferior a esse periodo,
o condenado migra para o regime semiaberto e pode pleitear a prestacao de servigos
comunitarios. O maior obsticulo é, porém, a relutincia, dos magistrados em
reconhecer as condicdes degradantes impostas aos empregados como um dos
elementos que caracterizam as formas contemporaneas de trabalho escravo
(MARTINS, 2022).

Contudo, em decorréncia da grande repercussdo que esse caso teve
midiaticamente, as vinicolas mencionadas foram suspensas pela ApexBrasil (servico
social ligado ao Ministério do Desenvolvimento, Indudstria, Comércio e Servigos
responsavel por promover produtos nacionais no mercado exterior) de participarem
de eventos internacionais como, por exemplo, feiras, missdes comerciais e promocoes,
com isso deixaram de fazer parte do projeto “Wines of Brazil” do qual faziam parte em
conjunto com a Unido Brasileira de Vitinicultura (Uvibra).

Outros casos que também tiveram repercussdo recente foram quanto ao
trabalho analogo a escraviddao no ambiente doméstico, sendo que o assunto ganhou
enfoque social em razao dos casos de Madalena Gordiano que era mantida como
escrava em uma casa da familia em Minas Gerais, ela também foi vitima de exploracao
econdmica, uma vez que além de nao receber salario ou ter direito a férias, descanso
semanal remunerado, dentre outros direitos trabalhistas, ela foi obrigada a casar-se
com um idoso de 78 (setenta e oito anos) para receber, posteriormente, a pensao por
morte dele, valor que foi responsavel por adimplemento de varias dividas da familia.

Além disso, outros fatos ganharam destaque entre 2020 e 2021 como o caso de
uma idosa que foi resgatada, na cidade de Sdo José dos Campos - Sao Paulo, em situacao
de carcere privado (restri¢gdo de liberdade de locomocdo) e de convivéncia social com
as demais pessoas da cidade; de outra idosa de 63 (sessenta e trés) anos que vivia ha

41 (quarenta e um) anos sem receber salario ou gozar de seu direito a férias, caso que

Joakyton da Silva NASCIMENTO; Kevin Sebastian Nunes LIRA; Marina de Alcintara ALENCAR;
Severina Alves de ALMEIDA Sissi. EXPLORACAO MODERNA: ANALISANDO 0S CASOS MIDIATICOS
RECENTES DE TRABALHO ANALOGO A ESCRAVIDAO. JNT - Facit Business and Technology Journal.
QUALIS B1.2023. FLUXO CONTINUO - MES DE AGOSTO. Ed. 44. VOL. 1. Pags. 273-296. ISSN: 2526-
4281 http://revistas.faculdadefacit.edu.br. E-mail: jnt@faculdadefacit.edu.br.


about:blank

aconteceu no Bairro Abolicdo, na cidade do Rio de Janeiro - Rio de Janeiro e o caso de
outra idosa de 52 (cinquenta e dois) anos que trabalhava para a mesma familia desde
1989 em circunstancia de Trabalho analogo a escraviddao no Bairro Vila Isabel na
mesma cidade.

Importante ressaltar que, especificamente nos casos das trabalhadoras
domésticas, de acordo com dados apresentados pela Organizagdo Internacional do
Trabalho, apenas 32% (trinta e dois por cento) dos empregados domésticos possuem
vinculo empregaticio formalmente registrado o que acaba contribuindo para
manutencdo e perpetuacdo de situacdes precarias de trabalho e, consequentemente,
situacdes de Trabalho analogo a escravidao.

Dessa forma, cabe a Administracao Publica em geral (Unido, Estados, Municipios
e Distrito Federal) promover a concretizacao dos instrumentos de combate ao trabalho
analogo a escravidao (artigos 19, incisos I, Il e IV; 42, inciso II; 59, incisos III, X, XV,
LXVII e 79, inciso X da Constituicdo Federal de 1988, bem como através da retificagcao
das Convenc¢des n? 29 e 105 da Organizacao Internacional do Trabalho), bem como
buscar aumentar o contingente de pessoas para realizacao das fiscalizacdes e liberar

verba para atendimento das ocorréncias.

CONSIDERACOES FINAIS

Nesse trabalho apresentamos os resultados de uma pesquisa sobre o trabalho
analogo a escravidao, cujo objetivo foi analisar os casos mais recentes que demonstrar
esse tipo de exploragdo dos trabalhadores. Ademais, nos ocupamos em discorrer sobre
o contexto histdrico do trabalho analogo a escravidao, descrevendo esse fendmeno,
além de apontar aspectos relacionados a fiscalizacao e relatando alguns casos mais
recentes.

Salienta-se que o Trabalho analogo a escraviddo encontra fundamentacao legal
na Constituicio Federal de 1988; no Decreto n? 58.563/1966 que promulga a
Convencao sobre a Escravatura de 1926 e a Convencao Suplementar sobre a Abolicao
da Escravatura de 1956; no Decreto n? 678/1992 que promulga a Convencao
Americana sobre Direitos Humanos (Pacto Sao José da Costa Rica); na Lei n®
7.998/1990 que regulamenta o Programa do Seguro-desemprego, o abono salarial e

institui o Fundo de Amparo ao Trabalhador (FAT), no Decreto n? 10.088/2019 que
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ratifica as Convencgodes n® 29 (Trabalho for¢cado ou obrigatério) e 105 (Abolicdo do
trabalho forcado) da Organizagao Internacional do Trabalho (OIT) e no Cédigo Penal
(Decreto-lei n® 2.848/1940).

Destarte, trata-se de crime devidamente tipificado no artigo 149 do Codigo
Penal e é configurado por meio de a¢des que impliquem na limitagcdo de um individuo
a condicdo de Trabalho analogo a escravidao, de maneira a promover sua subjugacao
a execucdo de trabalho forcado ou jornadas de trabalho que ultrapassam o permissivo
legal, implicando na submissao do trabalhador a labores degradantes, restringindo de
qualquer forma a locomoc¢do da pessoa em razdo da existéncia de divida com o
empregador ou seu preposto.

Em relacdo a fiscalizacdo, constata-se que os principais documentos que
regulamentam a vistoria dos casos de Trabalho analogo a escraviddo sdo a Instrucdo
Normativa n? 139 de 22 de Janeiro de 2018 elaborada pelo Ministério do Trabalho e
Emprego e a Portaria n? 617 de 08 de Novembro de 2021 do Ministério do Trabalho e
Previdéncia, responsaveis pelo combate ao trabalho analogo a escravidao. Assim, nota-
se que a competéncia da fiscalizacao dos casos é do Governo Federal e fica a cargo dos
Auditores Fiscais do Trabalho.

Por fim, observamos que a partir de 2020 surgiram muitos casos de resgate de
pessoas em situacao de trabalho analogo a escravidao, sendo que a grande maioria dos
casos se concentra em trabalhadores domésticos e da agricultura. Ademais,
recentemente os casos que tiveram maior propor¢do midiatica foram das vinicolas
Aurora, Garibaldi e Salton (produtoras de vinhos e sucos) que contrataram a empresa
terceirizada Fénix Servicos Administrativos e Apoio a Gestdo de Saude Ltda., que nao
fornecia as condi¢des adequadas para os empregados, assim como ndo cumpria com as
regras legais quanto em relagcdo ao emprego, com isso percebe-se a necessidade de
aumento da fiscalizacao, ampliacdo do contingente de pessoas trabalhando nesses

casos e destinacdo de recursos para realiza¢do de inspecdes.
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